Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - (CMDPD)

Capitulo |

Das Disposi¢gdes Preliminares

Art. 12 O presente regimento interno estabelece a estrutura e disciplina o funcionamento do Conselho Municipal

dos Direitos da Pessoa com deficiéncia - CMDPD, criado pela Lei n.?1.149 de 30 de agosto de 2005.

Art. 22 O CMDPD funcionara anexo a Secretaria Municipal do Bem Estar e Promog&o Social.

Art. 32 O CMDPD reunir-se-4 em sessdes plendrias e ordinarias mensais e extraordinarias, por convocagéao do

Presidente ou a pedido da maioria simples de seus membros titulares, sempre por escrito.

Capitulo Il

Dos Objetivos e das Atribuiges do CMDPD

Art. 42 O CMDPD é um o6rgdo consultivo, deliberativo, fiscalizador e articulador das politicas voltadas a

assegurar os direitos das pessoas com deficiéncia.

Art. 52 Compete ao CMDPD:

| - formular a politica municipal para integracdo da pessoa com deficiéncia, observados os preceitos legais, em
consonancia com os executores das politicas setoriais;

Il - apreciar e avaliar a proposta orgamentaria da politica;

Ill - estabelecer prioridades de atuagdo, auxiliando na definicdo de aplicacdo de recursos publicos municipais
destinados ao entendimento da pessoa com deficiéncia;

IV - propor aos poderes constituidos, modificagbes nas estruturas governamentais diretamente ligadas a
promogao, protecdo e defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia.

V - oferecer subsidios para elaboragao de leis atinentes aos interesses das pessoas portadora de deficiéncia;

VI - pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informagdes sobre fatos relacionados com a pessoa com
deficiéncia;

VIl - incentivar, apoiar e promover eventos, estudos, debates e pesquisas sobre a questdo das deficiéncias,
voltadas tanto a estrutura governamental como em geral;

VIIl - promover intercdmbio com entidades publicas e particulares, organismos nacionais, internacionais e
estrangeiros visando atender a seus objetivos;

IX - receber, de érgédos publicos, entidades privadas ou de particulares, todas as informagbes necessarias ao
exercicio de sua atividade;

X - alterar seu regimento em assembléia e com voto da maioria simples (50%+1)dos conselheiros para melhor

adaptagao do seu funcionamento com a realidade do municipio;



Capitulo Il1

Da Composigéo

Art. 62 caberd ao CMDPD convocar a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia a cada
2(dois)anos,onde sera composto o Conselho.
$ 1°. Para a organizagio e a realizagdo da Conferéncia Municipal, o CMDPD constituira uma comissdo organizadora,
composta paritariamente por seus membros representantes das organizagbes governamentais e ndo governamentais.

$ 2°. A normatizag&o do processo de escolha dos representantes n&o governamentais se dard mediante indicagcao

das Entidades e grupos com deficiéncia afins, os quais decidirdo na Conferéncia os seus respectivos nomes.

Art. 72 O CMDPD é composto por 12(doze) membros efetivos e 12(doze) membros suplentes, de conformidade
com a Lei n.?1149/05, obedecendo a seguintes composig&o.

| - 06 (seis) representantes dos 6rgaos do governo municipal;

I - 06 (seis) representantes de Associagdes ou movimentos de pessoas com deficiéncia, assegurando a
participagdo obrigatoria de 2(duas) organizagdes legalmente constituidas com atendimentos afins, 1(uma) Entidade prestadora de

servicos e 3(trés) usuarios sendo; O1(um ) com deficiéncia fisica, 1 (um) com deficiéncia auditiva e 1 (um) com deficiéncia visual .

§ 1.2 Os representantes dos 6rgdos governamentais serdo nomeados pelo prefeito do municipio, podendo ser
substituidos a qualquer tempo;

§ 2.2 Os representantes das entidades ndo governamentais serdo eleitos na Conferéncia Municipal dos Direitos

da Pessoa com Deficiéncia, a qual serd assistida e fiscalizada pelo Ministério Publico Municipal, e serdo nomeados pelo Prefeito
Municipal.

§ 3.2 Os representantes a que se refere o inciso Il deste artigo, ficam nomeados para o mandato de 2 (dois)
anos;

Capitulo IV

Da Substituigdo, Faltas e Perda do Mandato.

Art. 82 Os membros, titulares ou suplentes do CMDPD, poderao ser substituidos, por motivo de impedimento ou

de forga maior, mediante solicitagdo oficial da entidade ou do érgdo que representam dirigidas ao Conselho, que oficiard ao Prefeito

Municipal para formalizagdo da nova nomeagéo;

§ 1.0

Os membros titulares do CMDPD serdo substituidos, em suas faltas e impedimentos, pélos seus
respectivos suplentes;

§ 2.2 Os conselheiros titulares que ndo puderem comparecer aos eventos e reunides do CMDPD, tém a

obrigagdo de comunicar seus suplentes, bem como a Secretaria Executiva, em tempo habil, para que esta possa convocar os
respectivos suplentes para substituigdo.

§ 32 Sera substituido, necessariamente, o conselheiro que:
| - desvincular-se do 6rgdo de origem de sua representagao;
Il - faltar a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 5 (cinco) intercaladas sem justificativa;
Ill - apresentar renuncia por escrito ao plenario do Conselho;

IV - apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungdes;



§ 4.2 A substituicdo, involuntaria quando necessaria, dar-se-a por deliberagdo da maioria dos membros presentes
a sessdo do Conselho em procedimento iniciado mediante provocacgédo de integrante do CMDPD, do Ministério Publico ou de qualquer

cidaddo, assegurada ampla defesa.

Art. 92 - A apresentagdo de justificativa as faltas, a que se refere o inciso Il do artigo anterior, devera ser
dirigida ao presidente do Conselho, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis anterior ao evento ou reunido, salvo motivo de forca

maior posteriormente justificado.

Art. 102 - Perderd o mandato a organizagdo ndo-governamental eleita na Assembléia Municipal quando
incorrer numa das seguintes condigdes:

| - atuagdo de acentuada gravidade administrativa que a torne incompativel com a finalidade do Conselho;

Il - extingdo de sua base territorial de atuagdo no municipio;

Il - imposicdo de penalidade administrativa reconhecidamente grave, a consenso da maioria absoluta dos
membros do Conselho;

IV - desvio ou ma utilizagdo dos recursos financeiros recebidos de érgdos e entidades governamentais ou nao
governamentais;

V - desvio de sua finalidade principal, pela ndo prestacdo dos servicos propostos na area da pessoa com
deficiéncia;

VI - renlncia;

VIl - apresentar incompatibilidade com o exercicio de representacdo da respectiva area (deficiéncia fisica,
deficiéncia auditiva, deficiéncia mental, deficiéncia visual, condutas tipicas, multiplas deficiéncias).

§ 12 - A perda do mandato da entidade dar-se-a por deliberagdo da maioria absoluta dos membros do Conselho,
em procedimento iniciado por provocacdo de qualquer dos seus integrantes, do Ministério Publico ou de qualquer cidadéo,
assegurado o direito de ampla defesa.

§ 22 - A substituicdo decorrente da perda de mandato dar-se-4 mediante a ascensdo da entidade suplente, eleita
na Assembléia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

§ 32 - Em caso de ndo haver entidade suplente, a substituicdo se dard de acordo com a ordem de precedéncia,

indicada pela Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 112 - A deliberagdo sobre aplicagdo de qualquer penalidade serd precedida de parecer, emitido por

comisséo especial, formada por 04 (quatro) conselheiros titulares ou suplentes, escolhidos paritariamente entre seus membros.

Paragrafo uUnico - Para emissdo do parecer, a comissdo especial podera instaurar processo administrativo
disciplinar, garantida ampla defesa, ouvindo o indiciado e testemunhas e juntando documentos, requisitando certidées as reparticdes

publicas e tomando outras providéncias que se fizerem necessarias.

Capitulo V

Da Organizacdo

Art. 12 - O CMDPD tera a seguinte organizagéo:
| - Plenério;

Il - Diretoria;



Ill - Secretaria Executiva;

IV - Comissdes Especiais;

Secédo |

Do Plenéario

Art. 132 - O Plenario, 6rgao soberano do CMDPD é composto de todos seus membros titulares ou suplentes
que os representem na auséncia, em exercicio pleno de seus mandatos.
Art. 14 2 As reunides plenarias serdo:
| = Ordinarias realizadas mensalmente, por convocagdo dirigida aos Conselheiros titulares.
Il - Extraordindrias convocadas pelo Presidente ou pela maioria simples de seus Conselheiros.
$ 12 - As reunides serdo publicas, salvo deliberagdo em contrario do Plenario.
$ 22 - A participagéo do publico sera definida pelo Plenario.
$ 32 - As sessdes plenarias terdo inicio sempre com a leitura da ata da reunio anterior que, depois de aprovada

sera assinada por todos os presentes.

Art. 152 - O Plenério s6 podera funcionar em primeira convocagdo, com a maioria absoluta de seus membros e
apdés 30 minutos, em segunda convocagado, com qualquer numero de participantes, e suas deliberagcbes serdo tomadas por maioria

simples dos conselheiros presentes a sesséo.

Art. 162 - Poderdo participar das Reunides Planarias do CMDPD, objetivando a autodefensoria, pessoas com
deficiéncia, que terdo direito a voz, sem direito a voto.
Art. 172 para melhor desempenho do CMDPD, poderdo ser convidadas pessoas com notério conhecimento, com

objetivo de prestar assessoramento ao Colegiado em assuntos especificos.

Art. 182 - As deliberagdes do Plenario serdo decididas por maioria simples dos conselheiros presentes a sessdo

e tomadas por anotagdo explicita, com contagem de votos a favor, votos contra e abstengdes, todas registradas em ata.

Art. 1 92 - Ao Plenéario compete:

| - examinar e aprovar solugdes referentes aos problemas submetidos ao mesmo, conforme competéncia definida
neste Regimento ou por solicitacdo expressa de qualquer Conselheiro;

Il - criar e deliberar sobre a composigdo das comissdes necessarias ao funcionamento do Conselho;

Ill - deliberar sobre matérias encaminhadas pelas Comissoes;

IV - deliberar sobre divergéncias em matérias que envolvam mais de uma Comiss&o;

V - alterar o presente Regimento Interno, através de 2/3 de seus membros em reunido plenaria;

Art. 202 - As deliberagdes do Plenario poderdo ser subsidiadas pelas Comissdes Especiais, que funcionardo

como instancia de natureza técnica.



Art. 212 - O conselheiro que ndo se julgar suficientemente esclarecido podera pedir vista da matéria pelo prazo

de no maximo, 30 (trinta) dias, mesmo que mais de um membro do Conselho a solicite, podendo, a juizo do Plenario, ser reduzido a

24h, contadas do ato de encerramento da reunido.

Paragrafo Unico - E facultado aos Conselheiros solicitar o reexame, por parte do Plenario, de qualquer resolugao

normativa exarada na reunido anterior, justificando possivel ilegalidade, incorregdo ou inadequacéo técnica ou de outra natureza.

Art. 222 - Os temas para inclusdo na pauta das reunides interesse de qualquer cidaddo ou segmento, no prazo minimo de 10 (dez)

dias anteriores a reunido, salvo urgéncia do assunto.

Segado Il
Da Presidéncia e outros membros da Diretoria
Art.

232 - O CMDPD sera administrado por uma Diretoria eleita por seus pares, composta por um Presidente,

um Vice-presidente e um Secretario Geral, em sess@o plenaria com quorum minimo de 2/3 (dois ter(;os) de seus integrantes, e
especialmente convocado para este fim.

§ 12 - O presidente, o Vice-Presidente e o Secretario geral serdo eleitos para um periodo de 02 (dois) anos,

sendo estas fungdes ocupadas, alternadamente, por Conselheiro governamental e ndo governamental.
§ 22 - A eleicdo obedecera a seguinte ordem:
| - eleicdo do Presidente;
Il - elei¢cdo do vice-presidente;
Il - eleicdo do Secretéario geral.
Art. 24 2 Compete ao Presidente do CMDPD:

| - convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias;

Il - Representar o CMDPD em todas as suas reunides, em juizo ou fora dele, podendo delegar a sua representagéo,
junto ao Conselho;

Ill - Cientificar-se de todos os assuntos e agdes de carater técnico e administrativo relacionados com a area de atuagéo;

IV - Exercer voto nominal e de qualidade quando necessario;

V - Manter sempre que necessario, o chefe do Poder Executivo Municipal informado das atividades e decisdes do
Conselho.

VI - Solicitar ao Secretario da pasta correspondente, no que couber, a execugdo das deliberagdes emanadas do Conselho;
VII - Formalizar, apdés aprovagédo do CMDPD os afastamentos e licengas aos seus membros;
VIl - Determinara inclusdo na pauta de trabalhos dos assuntos submetidos a exame do CMDPD;

IX - Instalar as comissdes constituidas pelo CMDPD;
X - Outras atribui¢cdes definidas em Lei ou que |lhe forem autorizadas pelo Conselho;

XI - Remeter as deliberagdes do Plenario a Assessoria Especial para integracdo da Pessoa com Deficiéncia para execugéo
das agbes necessarias.

Art. 252 - O Presidente do CMDPD, em suas faltas e impedimentos, serd submetido pelo vice-presidente, a quem

competira o exercicio de suas atribuicdes. Na falta ou impedimento também do Vice - presidente, o Secretario Geral assume as
funcdes do Presidente.



Art. 262 - Ao vice- presidente do CMDPD incumbe substituir o Presidente em seus impedimentos, observando o

disposto na subsecdo | deste regimento, bem como exercer outras atribuicdes que |he forem determinadas pelo Presidente do

Conselho.

Art. 27 2 Compete ao Secretario Geral substituir o Vice-presidente nas suas faltas e impedimentos e cumprir as

fungdes que lhe forem atribuidas pelo Presidente.

Secgéo Il
Do Secretariado executivo

Art. 28 2 O Secretario Executivo do CMDPD sera indicado pelo 6rgdo ao qual o Conselho esta vinculado,

submetendo-se a aprovacao do colegiado.

Art. 292 - A Secretaria do Municipio a qual esta vinculado o Conselho, assegurara a estrutura administrativa, financeira e

de pessoal necessaria para o adequado desenvolvimento dos trabalhos.

Paragrafo unico: - O 6rgado Municipal a que s refere o caput desse artigo, devera garantir que, nas reunides do CMDPD,em
qualquer outra atividade deste Conselho, bem como na estrutura da Secretaria Executiva que haja presenga de um intérprete de

Libras, além da disponibilizardo em Braile ou digitalizado e condi¢des de acessibilidade.

Art. 302 Compete ao Secretario Executivo;

| - Elaborar as atas, resolu¢des e manter atualizada a documentagéo do Conselho.

Il - Expandir correspondéncias arquivar documentos;

Ill - Prestar contas de seus atos a Presidéncia, informando-a de todos os fatos que tenham ocorrido no Conselho.

IV - Informar os compromissos agendados a Presidéncia;

V - Manter os Conselheiros informados das reunides e da pauta a ser discutida, inclusive no dmbito das Comissdes

especiais.

VI - Lavrar as atas das reunides, procederem a sua leitura e submeté-las a apreciacdo e aprovagdo do Conselho,

encaminhado-as aos Conselheiros;
VIl - Apresentar, anualmente relatérios de atividades aos Conselheiros;

VIII - Receber, previamente, relatérios e documentos a serem apresentados na reunido, para o fim de processamento e

inclusdo na pauta;

IX - providenciar a publicagdo dos atos do Conselho no diario oficial do Municipio;

X - Exercer outras fungdes correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente ou pelo Plenario.
SEGAO IV
Das ComissGes Tematicas Especiais

Art. 312 - As Comissdes especiais permanentes ou temporarias serdo constituidas por deliberagédo pela sessdo

plenaria.



§ 12 - O presidente e o relator das Comissdes especiais serdo escolhidos internamente, por seus proprios

membros.

§ 22 - As ComissOes especiais serdo compostas paritariamente por representantes governamentais e n&do-

governamentais.

§ 32 - Os estudos desenvolvidos pelas Comissdes especiais serdo apresentados em forma de parecer, ou esbogo

de resolugdo, ou relatério e posteriormente, submetidos a deliberacdo do CMDPD.

Art. 322 - As Comissbes Tematicas, permanentes ou temporarias, serdo constituidas por deliberagdo da sesséo

plenaria.

§ 12 - O Coordenador e o Relator das Comissdes Tematicas serdo escolhidos internamente, por seus proprios
membros.

§ 22 - As Comissdes Tematicas serdo compostas paritariamente por representantes governamentais e néo-
governamentais.

§ 32 - Os estudos desenvolvidos pelas Comissdes Tematicas serdo apresentados em forma de parecer, relatério

e/ou minuta de resolugdo e posteriormente, submetidos a deliberagdo do CMDPD.

Capitulo VI

Do Funcionamento do CMDPD

Art. 332 - O CMDPD reunir-se-a, ordinariamente, a cada més, e extraordinariamente, sempre que se fizer
necessario, por convocagdo de seu presidente ou da maioria absoluta de seus membros titulares, observado, em ambos os casos, o

prazo minimo de 48 horas para a convocagdo da reunido, mencionando-se a respectiva pauta.

§ 12 - As datas das reunides ordinarias do Conselho constardo em cronograma anual, aprovado na primeira
reunido do ano.
§ 22 - Os temas para inclusdo na pauta deverdo ser encaminhados pélos Conselheiros, inclusive os de interesse

de qualquer cidaddo ou segmento, no prazo de 10 (dez) dias anteriores a reunido.

§ 32 - Os conselheiros poderdo apresentar assuntos extraordinarios, cuja inclusdo na pauta serd submetida a

deliberagdo dos mesmos, no inicio da reuniéo.

Art. 342 - O CMDPD tomara as suas decisdes em reunides plendrias, mediante votagdo por maioria simples,

ressalvados os casos especificos previstos neste Regimento Interno.

§ 12 - Durante a sessdo plenaria, cada membro titular do CMDPD tera direito a um unico voto por matéria,
podendo o titular ser substituido pelo seu respectivo suplente, em caso de auséncia ou impedimento.

§ 22 - A deliberagdo das matérias sujeitas a votagdo obedecerdo a seguinte ordem:



| - o presidente dard a palavra ao relator da comissdo especial respectiva, que apresentard seu parecer, ou
relatério, por escrito ou verbalmente;

Il - terminada a exposicdo, a matéria serd posta em discussdo aberta para todo o Plendrio e aos presentes a
reunido, por ordem de inscrig&o;

Ill - encerrada a discussédo, far-se-a a votacéo.

§ 32 - O parecer do Relator devera constituir-se de relato fundamentado e elaborado na respectiva comiss&o.

Paragrafo Unico. No cumprimento do disposto no caput deste artigo a Assessoria Especial disponibilizara pessoal
técnico e administrativo para o exercicio das seguintes atividades:

| - elaborar as atas, resolugdes e manter atualizada a documentagdo do Conselho;

Il - expedir correspondéncia e arquivar documentos;

Il - prestar contas dos seus atos a Presidéncia, informando-a de todos os fatos que tenham ocorrido no
Conselho;

IV - informar os compromissos agendados a Presidéncia;

V - manter os Conselheiros informados das reunides e da pauta a ser discutida, inclusive no ambito das
Comissdes Tematicas;

VI - lavrar as atas das reunides e submeté-las a apreciagdo e aprovagdo do Conselho, sendo previamente
encaminhadas aos Conselheiros;

VIl - apresentar, anualmente, relatério das atividades elaborado pelo Conselho;

VIII - receber correspondéncias e documentos a serem apresentados, previamente, na reunido para fins de
inclusdo na pauta;

IX - providenciar a publicagdo dos atos do Conselho no Diario Oficial do municipio.

X - garantir que, nas reunides do CMDPD ou qualquer outra atividade deste Conselho, haja a presenca de um
intérprete de Libras, além da disponibilizagdo de material impresso em braille ou digitalizado e condigdes de acessibilidade.

Xl - exercer outras funcgdes correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente ou pelo Plenario.

Capitulo VII

Das Disposi¢des Finais

Art.352 - O pagamento de despesas de transportes, hospedagem e alimentagdo dos membros titulares do

CMDPD sera custeado com recursos do 6rgdo ao qual o Conselho esta vinculado.

Paragrafo Unico - Os Conselheiros suplentes que,nessa condicdo desejarem participar das reunides,custeardo suas

despesas, desde que o titular esteja presente.

Art. 362 - As sessdes e as convocagdes do CMDPD e da Conferéncia

Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia serdo publicas e precedidas de ampla divulgagao.

Art. 372 - Fica expressamente proibida a manifestagdo politico-partidaria e religiosa nas atividades do Conselho.

Art. 382 - Nenhum membro podera agir em nome do Conselho sem prévia delegagéo.



Art. 392 - As duvidas e os casos omissos nesse Regimento serdo apreciados e resolvidos pelo Plenario,

observadas as disposi¢cdes legais e terdo forga normativa.

Art. 402 - O CMDPD deve atuar em estreita relagdo com a Assessoria especial para Integracdo da Pessoa

com Deficiéncia, atendendo os artigos 12 e 72 da Lei n.2 1.149 de 30 de 2005.

O presente Regimento Interno do CMDPD de Guaratuba foi analisado e aprovado em reunido ordinaria pelos

membros descritos abaixo que rubricaram todas as paginas do documento.

Nome Assinatura
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